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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Nya Léroverket avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsiattningar att na de nationella mélen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen beddémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedéms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i l1dg utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Nya
Léroverket i f6ljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av
trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i hog utstrackning.
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Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan foljer Skolinspektionens motivering
till beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elever och elevhalsa samt avinkommen dokumentation och offentlig
statistik.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn foljer regelbundet och pa olika satt upp och analyserar skolans
kunskapsresultat, undervisningens genomférande, hur vardegrundsarbetet
integreras i undervisningen samt lararnas férutsattningar att genomféra en
god undervisning. Rektorn gor en bred uppfoljning av kunskapsresultaten
som omfattar saval betyg, resultat fran nationella prov samt hur
kunskapsresultaten utvecklar sig 6éver tid. Rektorn foljer sarskilt upp de
elever som riskerar att inte nd malen. Rektorn skaffar sig darutéver pa flera
olika satt en bild av bade styrkor och utvecklingsbehov i undervisningen.
Rektorn genomfor lektionsobservationer och for en regelbunden dialog
med saval larare som elevhalsans personal kring olika fragor som berér
undervisningens genomfdérande. Rektorn har gett alla larare i uppdrag att
ldmna in terminsvisa amnesanalyser. [ dessa analyser ska varje larare
individuellt redogora for och reflektera kring elevernas kunskapsresultat,
den genomforda undervisningen, tryggheten och studieron, tidigare
genomforda utvecklingsinsatser samt eventuella behov av
kompetensutveckling. Dessutom ska lararna bifoga svaren fran den
elevenkat som genomfors varje termin.

Rektorn bedriver tillsammans med lararna ett val fungerande analysarbete
som genomfors pa olika nivaer. Analysarbetet sker sédvil l6pande under
lasaret inom ramen for olika kollegiala fora, som terminsvis samt lasarsvis.
Dessa olika analyser ligger sedan till grund for vilka konkreta
utvecklingsinsatser skolan véljer att prioritera. Rektorn gar dven igenom
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samtliga larares amnesanalyser och anvdander dem som underlag i enskilda
samtal med lararna samt i sin 6vergripande analys av verksamheten.

Rektorn fattar darefter beslut om utvecklingsinsatser och fordelning av
resurser, baserat pa de behov som har identifierats. Rektorn har bland
annat utifran uppféljningar och efterféljande analys identifierat att
elevernas franvaro okat efter pandemin och skolan har darefter bedrivit ett
arbete for att framja elevernas narvaro. Rektorn initierade vidare en
utvecklingsinsats dar lararna tillsammans med specialpedagogen arbetade
med att vidareutveckla en skolgemensam lektionsstruktur med syftet att
uppnad en hogre likvardighet och forutsagbarhet i undervisningens
genomfdrande.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa skolans
kunskaps- och viardegrundsuppdrag. Rektorn har skapat en tydlig
organisation féor samverkan mellan ldrare genom aterkommande och
schemalagda moétesfora. Lararna samverkar bland annat med varandra
inom ramen for stadievisa arbetslag samt arskursbundna team. Lararna och
elevhilsoteamets personal deltar pa varandras moten och samarbetar savél
kring specifika elevirenden som kring mer utvecklingsinriktade atgarder
riktade till stérre grupper av elever. Darutéver samverkar lararna
regelbundet med larare vid huvudmannens tva andra skolor. Rektorn har
utover fasta arbetslagsmoten, pedagogiska konferenser och olika fora for
kollegialt ldrande, beslutat att géra den &mnesovergripande undervisningen
till en prioriterad fraga for skolan. Som ett led i detta arbete fokuserar ett av
tva arbetslagsmoten i veckan pa det amnesovergripande arbetet, dels kring
skolans profil art and science, dels kring annan d&mnesévergripande
undervisning. Rektorn har ocksa sett till att lararna tillsammans med
elevhalsoteamet kollegialt samverkar med ett fokus pa undervisningen.
Lararna och specialpedagogen har exempelvis samarbetat inom ramen for
en utvecklingsinsats kring lektionsstruktur dar de tagit fram ett
skolgemensamt upplédgg for hur en lektion ska genomforas.

Rektorn ser vidare till att skolenhetens personal kdnner till vilka rutiner
som galler pa skolan och foljer upp att dessa tillampas. Lararna uppger att
regler och rutiner ar val kidnda pa skolan och exemplifierar med tydligheten
i rutinerna for franvarohantering och for hur de ska ga tillviga nar en elev
anméler eventuell krdnkande behandling. Lararna ger ocksd exempel pa
hur rektorn foljer upp att lararna féljer rutiner, bland annat genom att
paminna dem om att uppdatera olika extra anpassningar i undervisningen.
Rektorn tar darutover ansvar for att obehoriga larare introduceras i skolans
uppdrag och forhadllningssatt genom att ge en val avvigd introduktion och
stod i arbetet.
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Rektorns ledning av skolans jimstilldhetsarbete

Rektorn leder och styr ett genomtédnkt och langsiktigt jamstalldhetsarbete
och vidtar vid behov atgarder for att alla elever oavsett konstillhdrighet ska
fa samma forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorn analyserar
exempelvis kunskaps- och trygghetsresultat utifran ett
jamstalldhetsperspektiv. En analys av kunskapsresultaten visar bland annat
att pojkar generellt presterar lagre dn flickor i amnet bild. Bildlararen har
darfor deltagit i ett forskningsnara projekt med syftet att utveckla
undervisningen sa att pojkarna ska fa forutsattningar att prestera béttre.

Rektorn har dven gett i uppdrag till en forsteldrare att arbeta med
jamstalldhets- och genusfragor. Forstelararen berattar vid intervju att
lararna dagligen arbetar med jamstélldhet exempelvis vid val av litteratur,
nar de bemoter pojkar respektive flickor i undervisningen och genom vilka
exempel de tar upp nar de diskuterar konsskillnader. Skolan har vidare
inrattat ett omkladningsrum for de elever som inte identifierar sig med sitt
biologiska kon och granskar kritiskt den fysiska skolmiljon utifran vilka
signaler den sander ur ett konsperspektiv, exempelvis genom bilder som
finns uppsatta pa vaggarna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Skolinspektionen beddmer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att nd laroplanens méal avseende
kunskaper och varden. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifrdn vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elever och elevhélsa samt av inkommen dokumentation och offentlig
statistik samt vid genomférda lektionsobservationer.
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Malfokus, variation och aktivt lararstod

Lararna bedriver 6verlag en undervisning som ar valstrukturerad och
lararna arbetar aktivt med att tydliggora syftet med undervisningen och pa
olika satt stddja eleverna. Eleverna far moéta en varierad undervisning, dar
lararna bland annat arbetar med genomgangar, filmvisning, hoglasning och
enskilt arbete utifran laromedlen. Eleverna far darutéver saval arbeta
enskilt som i grupp. Vidare arbetar lararna utifrdn en skolgemensam
lektionsstruktur i syfte att skapa en tydlighet och forutsagbarhet for
eleverna. Lararna inleder exempelvis lektionerna med att med hjalp av
digitala hjalpmedel presentera mal, syfte och innehall med respektive
lektion. Lararna har tillsammans med specialpedagogen pa rektorns
uppdrag genomfort en utvecklingsinsats dar de gemensamt utvecklat den
lektionsstruktur de arbetar utifran. Lararna ger vidare eleverna ett aktivt
lararstod sd att de forstar, kommer i gang med sitt skolarbete och
bibehaller sitt engagemang under lektionerna. Lararna gor detta genom att
aktivt rora sig runt i klassrummet, besvara elevernas fragor, ge stod for att
de ska kunna komma vidare med sina arbetsuppgifter och engagera sig i
deras samtal. Lararna stiller 4ven regelbundet fragor till eleverna, saval
riktade till enskilda elever som till hela elevgrupper.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Lararna bedriver en undervisning dar innehall och arbetssatt 4r anpassat
till aktuell elevgrupp sa att arbetet stimulerar och utmanar alla elever,
oavsett hur langt de har kommit i sin kunskapsutveckling. Lararna ger
eleverna mojlighet att arbeta pa olika nivaer utifran sin férmaga och ibland
efter intresse och 6nskemal. Lararna gor anpassningar i den ordinarie
undervisningen, bade for elever som har ett behov av mer stod och for dem
som behdver utmanas mer. Lararna tillsammans med representanter for
elevhilsan arbetar aktivt pa rektorns initiativ for att olika typer av extra
anpassningar av undervisningen i hogre omfattning ska riktas till storre
grupper av elever, snarare an till endast enskilda elever. Lararna har
exempelvis for klasserna i arskurs 3 tillsammans med elevhilsan arbetat
med olika typer av anpassningar pa gruppniva, med syftet att bland annat
astadkomma en béttre studiero i de aktuella klasserna. Under en
matematiklektion observerade Skolinspektionen att lararen inledde med en
O6vning som involverade fysisk rorelse. Darefter fick eleverna arbeta i par
med problemlésning, dar lararen forst gick igenom de olika stegen i
problemldsning. Dessa steg var dessutom visuellt presenterade pa tavlan i
form av en tecknad hand, dar varje finger representerade ett steg. Efter att
paren arbetat med sina matematiska problem avslutades lektionen med en
kort animerad film om de fyra rdknesatten. Lirarna utmanar dven elever
som ligger langre fram i sin kunskapsutveckling. For att utmana elever som
har kommit langre i sin kunskapsutveckling erbjuder lararna mer
avancerade arbetsuppgifter. Exempelvis kan dessa elever spela efter
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svarare noter i musik, borja arbeta med ett modernt sprakii ett tidigare
skede eller fa uppgifter pd en hogre svarighetsniva.

Lararna har hoga férvantningar pa eleverna och arbetar pa olika sitt for att
stirka elevernas sjadlvfortroende och motivation till att 6ka sin
maluppfyllelse. Lirarna presenterar exempelvis vad eleverna behoéver lara
sig, forklarar inneborden av olika fardigheter och formagor samt sétter
dessa i relation till olika betygssteg. Lararna uppmuntrar eleverna genom
att ge dem berdém, men ocksa aterkoppling pa vad de behover 6va mera pa.
Det finns darutdver veckovisa avsatta tider for olika &mnen dit eleverna kan
ga for att arbeta ytterligare med sitt skolarbete tillsammans med larare. Vid
dessa tillfallen deltar elever som behéver komma i kapp, men ocksa elever
som ligger langre fram och ytterligare vill férdjupa sig.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Lararna ger eleverna mojlighet och utrymme att reflektera dver sitt eget
larande inom ramen for undervisningen. I undervisningen anvander flera
larare metoder for att planera och utviardera undervisningen tillsammans
med eleverna. Lirarna genomfor exempelvis terminsvisa enkéter dar
eleverna bland annat far reflektera 6ver sitt eget larande. Lararna gor
darutover eleverna pa olika satt delaktiga i undervisningen. Eleverna for till
exempel i &mnet idrott och hilsa dagbok efter varje lektion kring sitt
larande. En annan larare arbetar med fragor infor prov dar eleverna far
skatta sina egna insatser.

Eleverna ges ett inflytande 6éver undervisningen, dven fast vissa elever ger
uttryck for att det inte sker med sarskilt tat regelbundenhet. Av
granskningen framgar emellertid en rad exempel pa hur lararna involverar
eleverna. Lirarna anpassar elevernas mojlighet att paverka undervisningen
utefter lder och mognad, dér de dldre eleverna ges ett storre inflytande dn
de yngre. Lararna planerar och genomfér vidare undervisningen med
utgangspunkt i styrdokumenten, men later elevernas dnskemal pa olika satt
komplettera undervisningen. Lararna later till exempel eleverna paverka
redovisningsformer samt hur stor del av tiden vissa moment ska ta i
ansprak i relation till ndgot annat.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddmer foljande: Skolan arbetar i hég utstrackning for
att utbildningen ska préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan
agna sig at skolarbete. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedomningen utifrdn vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elever och elevhélsa samt av inkommen dokumentation och offentlig
statistik samt vid genomférda lektionsobservationer.

Arbete for trygghet

Det finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet, vilket bygger pa en
analys av situationen pa skolan. Rektorn och representanter for elevhélsan
foljer regelbundet upp elevernas trygghet. De genomfor exempelvis
terminsvisa elevenkater kopplade till trygghet- och studiero, dar dven
lararna deltar i analysen av elevernas svar. Nar svaren tyder pa att elever
upplever otrygghet genomfors bade uppfoljande enkater och samtal med de
elevgrupper dar resultaten varit laga. Syftet ar att tydligare identifiera vilka
atgirder som behdver vidtas. Rektorn, lararna och elevhilsan fdljer ocksa
upp elevernas trygghet pa flera andra sitt, bland annat genom diskussioner
vid Klass- samt elevradsmoten och genom fortlopande samtal inom ramen
for undervisningen. Rektorn har darutéver prioriterat att de vuxna ska vara
nadrvarande bland eleverna saval i skolans allmdnna utrymmen som nir de
befinner sig ute pa rast. Personalen pa skolan arbetar &ven medvetet med
att bygga relationer med eleverna och deras vardnadshavare som ett led i
att fraimja tryggheten bland eleverna.

For att motverka och forebygga forekomsten av krankningar och for att
skapa en tryggare skola har huvudmannen och rektorn beslutat om flera
forebyggande atgarder. Skolans personal har tillsammans med personalen
pa huvudmannens tva andra skolor gemensamt tagit fram en ny plan for
likabehandling. Kuratorn har gatt igenom och diskuterat inneboérden av
olika begrepp sa som krankning, diskriminering och trakasserier
tillsammans med lararna och skolan agerar skyndsamt nar ndgon elev
upplever att den blivit utsatt for krankande behandling. Rektorn och
representanter for elevhalsan for samtal med de inblandade eleverna och
deras vardnadshavare och rekommenderar dven trepartssamtal, dar
eleverna tillsammans med vardnadshavare sitter ned med rektorn for att
diskutera det som intraffat.
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Arbete for studiero och lugn miljo

Det finns ett samlat arbete med att skapa och uppréatthalla studiero pa
skolan. Styrkorna i arbetet handlar bland annat om att ldrarna arbetar
utifran en gemensam lektionsstruktur, som exempelvis rymmer tydliga
uppstarter i syfte att skapa en forutsdgbarhet. Lararna involverar aven
eleverna i arbetet, exempelvis genom att ta fram specifika klassmal for
studieron och de diskuterar ocksa vad som kdnnetecknar en god studiero
tillsammans med eleverna. Eleverna har sa kallade hemklassrum samt fasta
placeringar i klassrummen och de far darutéver lamna in sina
mobiltelefoner vid skoldagens bérjan. Under de lektioner som
Skolinspektionen observerat ar studieron genomgaende god.

Lararna arbetar med olika tekniker nar klassrumsklimatet blir stokigt eller
hogljutt. Lararna racker exempelvis upp en arm och bérjar med sina fingrar
rakna ner under tystnad, pdminner eleverna om deras gemensamma mal
kring studiero eller hjalper elever som ar hogljudda att komma vidare i
skolarbetet. Rektorn tillsammans med skolans personal vidtar atgarder da
studieron ar sdmre. Rektorn identifierade saval genom tva elevenkater som
genom samtal med lararna att studieron i de tva klasserna i ddvarande
arskurs 2 var betydligt samre an for andra klasser. Utifrdn en gemensam
analys tillsammans med lararna och elevhilsan beslutade rektorn om att
vidta en rad dtgarder. Bland annat gjordes elevgrupperna mindre, fler
resurspersoner tillsattes, lararna arbetade med en tydligare
lektionsstruktur samt olika stddinsatser sattes in till enskilda elever. Saval
larare som elever i de aktuella klasserna berattar vid intervjuer att
studieron numera ar betydligt battre och rektorn uppger att resultaten fran
den nyligt genomférda elevenkiten visar pa en avsevard forbattring.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog utstrackning. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och elevhilsa samt
av inkommen dokumentation och offentlig statistik.
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Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn foljer regelbundet upp och analyserar omdémen och betyg i alla
arskurser och dmnen, samt resultat pa nationella prov. Detta i syfte att
identifiera eventuella avvikelser och for att sdkerstélla att det sker en
likvardig betygssattning pa skolan samt att lararna gor bedémningar pa
likvardigt satt. Rektorn analyserar och jamfor bland annat resultaten fran
de nationella proven i relation till betygen och huruvida det forekommer
nagra avvikelser. Rektorn jamfor dven betyg som satts av olika larare inom
samma amne. Rektorn analyserar ocksa betygsattningen utifran faktorn
kon i syfte att se om det finns nagra skillnader mellan hur pojkar respektive
flickor blir beddmda och betygsatta. Darutover foljer rektorn upp betygen
for varje elev och stéller fragor till lararna da nagon elev har sankt eller hojt
sina betyg i flertalet amnen. Lararna redogor for betygsattningen i de
individuella &mnesanalyser som de lamnar till rektorn och analyserna utgor
ett underlag for gemensam diskussion om bland annat bedémning- och
betygsattning.

Kvalitetssikring av bedomningar, omdémen och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att samverka kring bedémning och
betygssattning. Lararna arbetar med sambeddmning och de for regelbundet
kollegiala diskussioner kring hur exempelvis olika skrivningar i
styrdokumenten ska tolkas i syfte att uppna en storre likvardighet i
betygsattningen. Larare som saknar amneskollegor samverkar kring
beddmning- och betygsattning tillsammans med kollegor vid
huvudmannens tva andra skolor. Vidare rattar ldrarna nationella prov
tillsammans och under gemensamma ldsarsvisa personalkonferenser
diskuterar de betygsammanstéllningar och sina gemensamma arbetssatt.
Vid ett sddant tillfalle har de bland annat identifierat att de har olika sitt att
gora sambeddmning vid huvudmannens tre skolor. Rektorn uppger att de
da justerade sina metoder for att uppna en dnnu storre likvardighet. De fa
obehoriga lararna samt nyanstallda larare far stod av saval andra larare
som av rektorn i arbetet med bedémning och betygsattning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av Agnetha Burstrom, undervisningsrad.

I handlidggningen av drendet har utredarna Robert Ostberg (féredragande),
Ulf Pantzare och Eva Ahlman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

¢ Sju lektionsobservationer.

o Tva gruppintervjuer med elever.

o Tva gruppintervjuer med larare.

o En gruppintervju med skolans elevhalsa.
o En digital intervju med rektor.

o Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen
och skolan, dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjdnsteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedémningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: I vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektorn arbetar med uppfoljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: I vilken utstrackning fir eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att nd laroplanens mél avseende kunskaper
och varden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstod, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget ldrande.
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Bedomningsomrade 3: I vilken utstrackning priglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: I vilken utstrickning ges ldrarna forutsittningar
att sdkerstilla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas
hur skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet
med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 6 och 7 november 2024 samt
genomforde en digital intervju med rektorn den 11 november 2024.
Besoket genomférdes av utredarna Robert Ostberg och UIf Pantzare.

Nya Laroverket ar en fristiende skola beldgen i Luled kommun, med
huvudmannen Nya laroverket Luled AB (org.nr:556667-7927) Skolan har
elever i forskoleklass och drskurserna 1-9. Forskoleklassen ingar inte i
granskningen. Vid granskningstillfallet gar cirka 400 elever i arskurserna
1-9. Skolan leds av en rektor. Huvudmannen har tillstdnd att bedriva
skolverksamhet i de arskurser som omfattas av granskningen.



